
RESUMO 

Em 2023 realizamos um
importante trabalho de
disseminar a cultura de
integridade em todos os níveis
e ambientes das empresa que
fazem parte do Grupo Cyrela. 
Este resumo reforça nosso
compromisso com a
transparência e reúne as
principais atividades de 2023,
mostrando o amadurecimento
da área de Compliance. 

2023



Confira as principais ações
feitas pelo time de Compliance:

Portal de Integridade;

Privacy Day em
comemoração ao Dia

Internacional da
Proteção de Dados 

Atualização dos
treinamentos do nosso
Código de Conduta e
Politica Anticorrupção

Relançamento do 
Canal de Denúncias 

Você pode
verificar mais
ações do time
de Compliance

no Portal de
Integridade



•Privacy Day

•Cartilha de Riscos 

•Prevenção ao Assédio Moral e Sexual

•Papel da Área de Gestão de Riscos

•Semana da Ética

•ChatGPT e Outras IAs

•Compartilhamento de Senhas dos Sistemas

•Mapeamento de Riscos

•Política de Doações e Patrocínios 

•Novos Treinamentos de Compliance 

Algumas das ações feitas em 2023:

21
Comunicados 

2.340
Pessoas
Treinadas

21 
Normativos
Atualizados



Canal de Denúncias

1.790
Solicitações de
Titulares  

60 
ROPAs (Recording
of Processing
Activities) 

15 
LIAs - Teste de
Ponderação

16 
Analises de
Privacidade desde o
Inicio 

349 
Relatos
Recebidos

206
Consequências
Aplicadas

Privacidade



Na execução do monitoramento observamos as informações que
demonstram os resultados obtidos, identificando pontos que tenham
possibilidade de melhoria ou que ensejam correções ou aprimoramentos,
sendo realizado através de relatórios e KPIs, das atividades realizadas.
estatísticas sobre aplicação das principais políticas e procedimentos,
relatórios de riscos, entre outros. 

É crucial reconhecermos os desafios que
enfrentamos e renovarmos nosso
compromisso com a ética e integridade na
Cyrela, para que em 2024 sigamos
fazendo o certo do jeito certo!

Monitoramento do
Programa de Integridade 

Acesse o nosso Portal de Integridade e saiba mais
das ações realizadas pelo time de Compliance
http://integridade.cyrela.com.br/


