RESUMO 2025

Construindo juntos!

Em 2025, seguimos fortalecendo a

cultura de Integridade, Governanca,
Privacidade e Gestao de Riscos em todos
os niveis da Companhia, reafirmando
NOSSO compromisso com uma atuacao
ética, transparente e responsavel.
=
Ao longo do ano, avancamos no N
amadurecimento das praticas de GRC,
com iniciativas que reforcam nossos

valores.

Este resumo destaca alguns dos
principais marcos dessa evolucao e o
papel do GRC no dia a dia da Cyrela.




PRINCIPAIS ACOES

Time de Governanca, Risco e Compliance

Treinamento para Alta
Administracao sobre
Gestao de Riscos
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Atualizacao da Cartilha de

Prevencao e Combate ao
Assédio e Discriminacao

Participacao no
ISE - 2025/2026

/)
W

Lancamento da Politica
de Inteligéncia Artificial
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Confira mais acoes do
time de Compliance no

/MM/ Portal de Integridade
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PREVENCAO E COMBATE

Contra o Assédio e Discriminacao

A Cyrela ndo permite qualquer tipo de assédio (moral ou sexual) ou
discriminacao nos ambientes da Companhia.

Foram feitos diversos treinamentos sobre o tema para diferentes
areas e publicos (obras, corretores associados e corporativo). Além
disso, divulgamos comunicados sobre o tema e atualizamos nossa
Cartilha de Prevencao e Combate ao Assédio e Discriminacao.

Compliance -
ol CVRELA
PRIVACIDADE

Prevencao e Combate ao Assédio

Més da Conscientizacao
; Contra o Assédio e
Discriminacao

C_OmF_}lianCE
o CYRELA
INTEGRIDADE

CARTILHA DE PREVENCAO E COMBATE
AO ASSEDIO E DISCRIMINACAO
NO AMBIENTE DE TRABALHO




ALGUMAS ACOES

Realizadas em 2025

3.351 23 91

Pessoas treinadas Normativos :
(20% a maiszgozrz)parado com atua“zadOS Comun|cad05

DESTAQUES

e Treinamento para lideranca sobre Assédio e discriminacao;

e Treinamento para Alta Administracao sobre Gestao de Riscos;
e Placas sobre o Cddigo de Conduta entregue a todas as obras

(incluindo regionais);

e Privacidade




CANAL DE DENUNCIAS

334 140

Relatos Medidas
Analisados Disciplinares
Aplicadas

PRIVACIDADE

1.213 123

Analises de
Privacidade
desde o inicio

Solicitacoes
deTitulares
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Lancamento da
Politica de
Inteligéncia Artificial




